COMUNE DI CASTELBUONO

PROVINCIA DI PALERMO

A tutti i Dipendenti
e, p.C. Al Sig. Sindaco

Al Presidente del Consiglio

Sede

Oggetto: DPR n. 62/2013 — Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici a norma dell'art. 54 del D.Igs n. 165/2001.

In data 19 giugno 2013 ¢ entrato in vigore il nuovo Codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, approvato con DPR n. 62 del 16.04.2013, pubblicato in G.U. n.
129 del 04.06.2013, che alla presente si allega.

A1 sensi dell'art 17 del suddetto DPR n. 62/2013 le amministrazioni sono tenute a
darne ampia diffusione sul proprio sito internet istituzionale e nella rete intranet,
nonché a trasmetterlo tramite e-mail a tutti 1 propri dipendenti.

Si sottolineano 1 principi generali ispiratori del Codice riportati all'art. 3, che
costituiscono la pietra miliare di riferimento per l'attivita ed il comportamento di
ogni pubblico dipendente.

Gli articoli che seguono dettano le specifiche disposizioni esplicative dei detti
principi generali.

Si ricorda che la violazione degli obblighi previsti dal “Codice di
comportamento” integra comportamenti contrari ai doveri d'ufficio, dando luogo a
responsabilitd penale, civile, amministrativa o contabile del dipendente, oltre che
disciplinare.

Si invitano, pertanto, tutti 1 dipendenti a prendere buona nota delle singole norme
e dei principi del codice ed a seguirli costantemente.

Distinti saluti.

Il Segretario Generale
Dott. Rosario Bonomo
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