Avviso Indagine di Mercato per la Selezione del Consulente Fiscale -
Addetto agli Adempimenti Fiscali e del Lavoro

La Castelbuono Ambiente srl, giusto quanto stabilito dall’art. 7 del
d.1lgs. n. 165/2001, premesso che:

per esigenze cui non pudo far fronte con personale di servizio puo
conferire incarichi individuali, con contratto di lavoro autonomo,
di natura occasionale o coordinata e continuativa purché si tratti
di attivita che debbano essere svolte da professionisti iscritti in
ordini o albi in presenza dei seguenti requisiti di legittimita:

- l'oggetto della prestazione deve corrispondere alle competenze
attribuite dall’ordinamento all’amministrazione conferente, ad
obiettivi e progetti specifici e determinati e deve risultare
coerente con le esigenze di funzionalita dell’amministrazione
conferente;

- deve preliminarmente accertato l’impossibilita oggettiva di
utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno;

- la prestazione deve essere di natura temporanea e altamente
qualificata; non & ammesso il rinnovo l’eventuale proroga e
consentita, in via eccezionale, al solo fine di completare il
progetto e per i ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’incarico;

- devono essere preventivamente determinati durata, luogo, oggetto e
compenso della prestazione;

preso atto dell’impossibilita di cui in premessa di affidare
l’incarico a risorse umane disponibili al proprio interno:

AVVISA

di procedere alla preventiva indagine di mercato al termine della
quale il soggetto proponente si riserva a suo giudizio
insindacabile, la piu ampia potesta discrezionale che gli consentira
di dare luogo o meno all’affidamento, senza che i professionisti o
le ditte interpellate possano vantare pretese o diritti di natura
alcuna;

1’indagine di mercato semplicemente esplorativa, volta a
identificare la platea dei potenziali affidatari in ordine al
preventivo di spesa per affidamento di incarico di consulente
fiscale - addetto agli adempimenti fiscali del lavoro, inquadrato
nell’ambito di un rapporto di tipo libero-professionale ai sensi
dell’art. 2229 e seguenti del codice civile (contratto d’opera
intellettuale), di tipo fiduciario, a cui il professionista
attendera in piena autonomia ed indipendenza di mezzi propri.

Ai fini della presente indagine specificatamente la prestazione



concernera i seguenti capitolati.
Art. 1 - Soggetto Proponente

Castelbuono Ambiente srl - via Sant’Anna 25, 90013 - Castelbuono
(pa), P.I.0630980827 email: castelbuono.ambientesrl@cgn.legalmail.it

Art. 2 - Luogo della Prestazione

Il luogo della prestazione e l’ambito territoriale di riferimento e
il Comune di Castelbuono.

Art. 3 - Requisiti di Partecipazione

La partecipazione al presente avviso richiede, a pena di esclusione,
il possesso dei seguenti requisiti minimi:

- Diploma di Laurea Magistrale/Laurea vecchio ordinamento in
Economia e Commercio o Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale;

- iscrizione all’albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili;

- comprovata esperienza di lavoro e/o specializzazioni negli ambiti
di competenza del presente Avviso;

- essere in possesso di partita IVA;

- cittadinanza italiana o in uno dei Paesi UE;

- non esclusione dell’elettorato attivo;

- assenza di condanne penali rilevanti ai fini del predetto
incarico;

- non essere stati licenziati, dispensati o destituiti dal servizio
presso pubbliche amministrazioni.

Art. 4 - Oggetto della Prestazione

Oggetto della prestazione saranno le seguenti funzioni:

- assistenza tecnica e consulenza in ordine alle problematiche di
natura fiscale che la societa dovra affrontare;

- redazione delle dichiarazioni fiscali richieste dalla normativa
vigente e i relativi adempimenti;

- redazione del bilancio di esercizio della societa committente, con
relativi adempimenti;

- redazione cedolini-paga, stipendi e relativi contributi;
elaborazione e tenuta del libro unico del lavoro; tenuta ed
aggiornamento della documentazione ed assolvimento di tutti gli
adempimenti previsti per il settore; adempimenti per la costituzione
e la cessazione dei rapporti di lavoro compresa l’assistenza alla
stipula dei contratti e comunicazioni relative; adempimenti
societari in qualita di sostituto d’imposta; elaborazione
Certificazione Unica dipendenti (modello CU); elaborazione ed invio
telematico della dichiarazione annuale Mod. 770; elaborazione salari
ed autoliquidazione Inail;

- partecipazione alle riunioni con amministratore unico e alle
assemblee della societa committente ove vengano trattate questioni
inerenti al presente incarico, compresa l’approvazione del bilancio



di esercizio;
- partecipazione alle riunioni attinenti a problematiche e argomenti
di carattere fiscale e del lavoro.

Art. 5 - Durata dell’incarico

L’incarico avra durata dalla data di sottoscrizione fino al
31.12.2017.

Art. 6 - Domanda di Partecipazione

La domanda di partecipazione deve pervenire all’ufficio di
Protocollo del Comune di Castelbuono, via Sant’Anna 25, 90013,
Castelbuono (pa) entro le ore 13:00 del 26 ottobre 2016, in busta
chiusa e controfirmata sui lembi di chiusura, recante all’esterno,
oltre l’indicazione del soggetto partecipante, completa di
indirizzo, numero di telefono, PEC e la dicitura Avviso per 1la
Selezione del Consulente Fiscale - Addetto agli Adempimenti Fiscali
e del Lavoro di Castelbuono Ambiente srl, facendo fede l’'ora di
arrivo come registrata al protocollo del Comune di Castelbuono,
socio unico del Committente.

In caso di spedizione a mezzo raccomandata del servizio postale, la
domanda dovra pervenire entro il medesimo suindicato termine, ad
esclusivo rischio e pericolo del concorrente.

Il soggetto proponente non assume responsabilita per eventuali
dispersioni, ritardi o disguidi non imputabili a sua colpa.

Le domande di partecipazione dovranno essere redatte in carta
semplice e dovranno essere sottoscritte dagli interessati e
corredate da copia del documento di identita in corso di validita e
dalla prescritta documentazione di seguito indicata.

Il termine per la presentazione delle domande e dei documenti
richiesti e perentorio; la produzione o la riserva di invio
successivo di documenti sono prive di effetto.

Dalla partecipazione alla selezione deriva la piena accettazione da
parte dei concorrenti di tutte le condizioni stabilite nel presente
Avviso e dei relativi allegati che dell’Avviso stesso costituiscono
parte integrante e sostanziale.

Il presente Avviso sara ritenuto valido anche in caso di
partecipazione di un solo candidato.

Documentazione da presentare a pena di esclusione:

- Autodichiarazione, resa ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. n.
445 del 28.12.2000 relativamente al possesso dei requisiti minimi di
ammissione di cui al precedente art. 3.

- Indicazione del compenso lordo per i servizi e le prestazioni di
cui all’art. 3 comprensivo di IVA e di ogni altra spesa, onere o
rimborso;

- Dettagliato curriculum vitae e professionale con evidenziati gli
elementi di valutazione indicati nel presente avviso.

La presentazione della domanda priva di sottoscrizione comportera
l’esclusione dalla eventuale selezione.

Eventuali integrazioni del curriculum oltre il termine di scadenza
per la presentazione della domanda non potranno costituire oggetto



di valutazione nell’ambito della procedura selettiva.

Nella domanda di partecipazione i concorrenti dovranno altresi
esprimere il loro consenso al trattamento dei dati personali ai
densi del D.LGS: 30.6.2003 n. 196.

Nella domanda dovra essere indicata la PEC dove ricevere eventuali
comunicazioni.

La societa committente si riserva la facolta di richiedere documenti
atti a comprovare i requisiti ed i titoli dichiarati nella domanda e
nell’allegato curriculum.

Art. 7 - Operazioni di Selezione e Criteri di Valutazione

Le offerte valutate economicamente congrue verranno comparate
secondo i1 seguenti criteri oggettivi (massimo punti 60):

- offerta economicamente piu vantaggiosa (massimo punti 30);

- curriculum del proponente (massimo punti 20);

- esperienza professionale maturata in societa/organismi a totale/
parziale partecipazione pubblica, amministrazioni pubbliche e
concessionari di contributi comunitari (massimo 10 punti);

In caso di parita di punteggio il soggetto proponente procedera alla
scelta dell’incaricato a proprio insindacabile giudizio.

Nel caso di offerte valutate economicamente non congrue il soggetto
proponente si riserva comunque di non procedere all’affidamento
dell’incarico ovvero

fissera importo di affidamento dell’incarico.

Art. 8 - Norme sulla Riservatezza

I dati, gli elementi ed ogni altra informazione acquisita in sede di
presentazione delle domande saranno utilizzati dal soggetto
proponente esclusivamente ai fini del presente Avviso garantendone
l’assoluta sicurezza e riservatezza, ance in sede di
trattamento con sistemi automatici e manuali.

Con l’invio delle domande, i concorrenti esprimono il loro consenso
al predetto trattamento.

Art. 9 - Precisazioni

Per quanto non espressamente contemplato nel presente Avviso, sono
applicabili e si intenderanno inserite nella convenzione le
disposizioni contenute nelle vigenti normative e disposizioni
disciplinanti la materia.

Si precisa che il suddetto e avviso soddisfa i requisiti di
espletamento di procedura comparativa previamente disciplinata e
adeguatamente pubblicizzata, nel sito istituzionale del socio unico
wWww.comune.castelbuono.pa.it, ai fini della eventuale successiva
sottoscrizione del relativo contratto d’opera.

Responsabile del Procedimento & Gianfranco Raimondo, amministratore
unico del soggetto proponente.



Per informazioni: castelbuono.ambientesrl@cgn.legalmail.it



