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COMUNE DI CASTELBUONO

(Provincia di Palermo)
Tel 0921.679200 — Fax 0921.671032
Codice Fiscale: 00310810825
www.comune.castelbuone. pa.it

esecuzione immediata

COPIA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Num. 94 del Registro - Seduta dell'11.07.2012

OGGETTO:* Ricognizione delle situazioni di soprannumero o di eccedenze del personale ex
art. 16 L.183/2011”.

L'anno duemiladodici addi undici del mese di luglio alle ore 13,00 nella sala delle
adunanze, previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggi
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All’appello risultano:

Tumminello Antonio Presente
Brancato Antonino Presente
Capuana Antonio Presente
D'Anna Marcello Assente
Arena Giusi Assente

Totale presenti N, 04
Totale assenti N, 01

Assume la Presidenza il Dott. Tumminello Antonio — Sindaco del Comune con la

partecipazione del Vice Segretario D.ssa Sferruzza Catena Patrizia



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N, 54 DELL'11.07.2012

II Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 5 della L.R. n. 10/°91, sottopone alla Giunta
Comunale la proposta avente ad oggetto: “Ricognizione per l'anno 2012 delle eccedenze di personale ai sensi
dell'art. 33 del D.LGS 165/2001".

VISTO l'art. 16 della Legge n. 183 del 12 novembre 2011, “Disposizione per la formazione del bilancio
‘nnuale e pluriennale dello Stato” (Legge di stabilita 2012) che ha sostituito I’art. 33 del D.Lgs. n. 165 del
‘0 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
jubbliche” dettando disposizione in tema di mobilita e collocamento in disponibilita dei dipendenti pubbliei;
CONSIDERATO che per effetto det citato art. 16, la nuova disposizione & entrata in vigore il 1° gennaio
2012: “Salvo quanto previsto dall’articolo 33, commi 7, 9, 29, 31, 35 ¢ 36, la presente legge entra in vigore il
1° gennaio 20127,

VISTO in particolare, 1'art. 33 del D.Lgs. 165/2001 “Eccedenze di personale e mobilita collettiva™il quale
recita:

1. Le pubbliche amministrazioni che hanno situazioni di soprannumero o rilevino comunque eccedenze di
personale, in relazione alle esigenze funzionali o alla situazione finanziaria, anche in sede di ricognizione
annuale prevista dall’articolo 6, comma 1, terzo e quarto periodo, sono tenute ad osservare le procedure
previste dal presente articolo dandone immediata comunicazione al Dipartimento della funzione pubblica.

2. Le amministrazioni pubbliche che non adempiono alla ricognizione annuale di cui al comma 1 non
possono effettuare assunzioni o instaurare rapporti di lavoro con qualunque tipologia di contratto pena la
nullita degli atti posti in essere.

3. La mancata attivazione delle procedure di cui al presente articolo da parte del dirigente responsabile &
valutabile ai fini della responsabilita disciplinare.

EVIDENZIATO che la condizione di soprannumero si rileva dalla presenza di personale in servizio a tempo
indeterminato extradotazione organica, alla quale va aggiunta quella relativa al personale dipendente non
trasferito a seguito di esternalizzazione di servizi:

CONSIDERATO la necessita di verificare eventuali eccedenze o esuberi di personale all’interno dei vari
Settori del Comune, si & provveduto ad operare una ricognizione, giusta nota prot. n. 4163 del 14.03.2012 a
firma del Responsabile del I Settore;

VISTA la deliberazione G.M. n. 05 del 31.01.2008, dalla quale risulta la dotazione organica del personale a
quella data;

PRESO atto che i Responsabili dei Settori dell’Ente hanno attestato, con le note prot. n. 4905 del
27.03.2012, prot. n. 6400 del 16.04.2012, prot. n. 5569 del 5.04.2012, prot. n. 6361 del 16.04.2012, prot. n.
9128 del 01.06.2012 e prot. n. 9151 del 01.06.2012, ’assenza di eccedenze di unita nell’ambito dei Settori da
essi diretti, ma si rileva all'interno del 3° e 6° Settore che sono in soprannumero presso questo Comune due
unita di personale a tempo indeterminato non previsti tra i posti in dotazione organica, nella qualita di
tecnici sanatoria assunti ai sensi della 1.r. 26/89 e successive modifiche ed integrazioni:

4 Geometra - Lo Re Giuseppe cat. C
A Geometra — Sangiorgio Enzo cat. C

VISTO che la dotazione organica di questo Ente alla luce delle cessazioni di lavoro intervenute negli anni
precedenti si articola nel seguente modo:
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RITENUTO necessario procedere all'inquadramento del Geometra - Lo Re Giuseppe — istruttore tecnico
-cat. C e del Geometra — Sangiorgio Enzo- istruttore tecnico- cat. C assunti mediante contratto a tempo
indeterminato ai sensi della L.r. 26/89 ¢ non previsti tra i posti in dotazione organica, all'interno della
dotazione organica di questo Ente;

RIMODULARE la dotazione organica con linquadramento del Geometra - Lo Re Giuseppe istruttore
tecnico- cat. C e del Geometra — Sangiorgio Enzo- istruttore tecnico cat. C nel modo seguente :
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TENUTO conto dell’art. 76, co. 7, del D1 n. 112/2008, modificato dal DL n. 16 del 2 marzo 2012, convertito ,
con modificazioni, dalla legge 26 aprile 2012, n. 44 che cosi recita:” é fatto divieto agli Enti nei quali
lincidenza delle spese di personale & pari o superiore al 50 per cento delle spese correnti di procedere ad
assunzioni di personale a qualsiasi titolo e con qualsivoglia tipologia contrattuale...”

VISTA la nota prot. n. 7769 del 07.05.2012 con la quale il Responsabile del II Settore- Finanziario, comunica
la percentuale di spesa del personale rispetto atla spesa corrente con riferimento al consuntivo dell'anno
2011;

VISTA la nota prot. n. 8296 del 17.05.2012 con la quale il Presidente del Collegio dei Revisori, comunica il
costo delle personale delle societa partecipate al 31.12.2012;

DATO ATTO che, sulla base delle note sopra richiamate, si riscontra che la percentuale di spesa del
personale relativa all'anno 2011 comprensiva della quota parte di spesa del personale da riferire allATO

" Rifiuti — rispetto alla spesa corrente con riferimento al consuntivo dell'anno 2011 in attuazione delle

previsioni di cui all’art. 14, co. 9, del DI n. 78/2010 & pari al 58%, non rispetta dunque la percentuale imposta

dalla legge (50%) e non si pud procedere ad alcuna assunzione;

PRESO ATTO che la situazione che si registra ¢ dovuta all'anomalia che caratterizza i comuni della Regione
Sicilia, presso i quali & presente un'ampia platea di personale con contratto a tempo determinato di natura
atipica, nonché alla necessita, prescritta dalla legge, di inserire nel computo della spesa del personale anche
quella relativa alle societa partecipate, che costituisce ormai spesa consolidata;

VISTO il D.Lgs 267/2000

VISTO |'0.A EE.LL vigente in Sicilia

PROPONE DI DELIBERARE

INQUADRARE il Geometra - Lo Re Giuseppe istruttore tecnico- cat. C e il Geometra — Sangiorgio Enzo-
istruttore tecnico cat. C, assunti mediante contratto a tempo indeterminato ai sensi della l.r. 26/89 e non
previsti tra i posti in dotazione organica, all'interno della dotazione organica di questo Ente;
RIMODULARE in seguito all'inquadramento del Geometra - Lo Re Giuseppe istruttore tecnico- cat. C e il
Geometra — Sangiorgio Enzo- istruttore tecnico cat. C, la dotazione organica di questo Ente nel modo
sepuente:
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DARE atto che:

- in questo Ente non vi sono, alla data odierna, unita di personale in eccedenze o soprannumero;

- la percentuale di spesa del personale relativa all'anno 2011 comprensiva della quota parte di spesa del
personale da riferire allATO Rifiuti — rispetto alla spesa corrente con riferimento al consuntivo dell'anno
2011 in attuazione delie previsioni di cui all’art. 14, co. 9, dei DI n. 78/2010 & pari al 58%, non rispetta
dunque la percentuale imposta dalla legge (50%) e non si puo procedere ad alcuna assunzione;
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DARE atto che non si puo procedere ad alcuna assunzione e che pertanto la programmazione triennale del
fabbisogno del personale, nonostante le esigenze manifestate dai Responsabili di Settore, non pud essere
formulata;

DARE atto che la situazione che si registra & dovuta all'
Sicilia, presso i quali & presente un'ampia platea di pers
atipica, nonché alla necessita, prescritta dalla legge, di i
quella relativa alle societa partecipate, che costituisce o

anomalia che caratterizza i comuni della Regione
onale con contratto a tempo determinato di natura

nserire nel computo della spesa del personale anche
rmai spesa consolidata;

[1 Responsabile del Procedimento
/= 70 Sig.ra sferrino Vincenza




LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTO che:
- in questo Ente non vi sono, alla data odierna, unita di personale in eccedenze o soprannumero ;

- € necessario rimodulare la dotazione organica di questo Ente con l'inquadramento del Geometra - Lo Re

Giuseppe istruttore tecnico- cat. C e il Geometra — Sangiorgio Enzo- istruttore tecnico cat. C, nel modo
seguente:
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DELIBERA

INQUADRARE il Geometra - Lo Re Giuseppe istruttore tecnico- cat, C e il Geometra — Sangiorgio Enzo-

istruttore tecnico cat. C, assunti mediante contratto a tempo indeterminato ai sensi della Lr. 26/89 € non
© previsti tra i posti in dotazione organica, all'interno della dotazione organica di questo Ente;

RIMODULARE la dotazione organica di questo Ente in seguito all'inquadramento del Geometra - Lo Re

Giuseppe istruttore tecnico- cat. C e il Geometra — Sangiorgio Enzo- istruttore tecnico cat. C, nel modo
seguente:
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DARE atto che in questo Ente non vi sono, alla data odierna, unita di personale in eccedenze o
soprannumero;
DARE atto che la percentuale di spesa del personale relativa all'anno 2011 comprensiva della quota parte di
spesa del personale da riferire all'ATO Rifiuti — rispetto alla spesa corrente con riferimento al consuntivo
dell'anno 2011 in attuazione delle previsioni di cui all’art. 14, co. 9, del DI n. 78/2010 & pari al 58%, non
rispetta dunque la percentuale imposta dalla legge (50%) e non si puo procedere ad alcuna assunzione;
DARE atto che non si pud procedere ad alcuna assunzione e che pertanto la programmazione triennale del
fabbisogno del personale, nonostante le esigenze manifestate dai Responsabili di Settore, non puo essere
formulata;

DARE atto che la situazione che si registra ¢ dovuta all'anomalia che caratterizza i comuni della Regione
Sicilia, presso i quali & presente un‘ampia platea di personale con contratto a tempo determinato di natura
atipica, nonché alla necessita, prescritta dalla legge, di inserire nel computo della spesa del personale anche
quella relativa alle societa partecipate, che costituisce ormai spesa consolidata;

DI dare atto che del presente provvedimento verra data informativa alle 0O SS.

Di dichiarare - con separata votazione unanime - la presente deliberazione immediatamente
esegutbile ai sensi dell'art. 12 L.R 44/91.
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Il sottoscritto Dirigente del Settore _ ~——

Vista la legge Regionale 11/12/1991 n. 48 e successive modifiche ed integrazioni;
Verificata la rispondenza della proposta di deliberazione in esame alle vigenti disposizioni;
Verificata, altresi, la regolarita dell'istruttoria svolta dal Responsabile del Procedimento:

At sensi dell'art. 1 lett. f) della L.R. 48/91, esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica
della proposta di deliberazione di cui all'oggetto.

Castelbuono, li Il Diri t Fettore

Il sottoscritto Dirigente del Settore di Ragioneria.
Vista la Legge Regionale 11/12/1991 n. 48 e successive modifiche ed integrazioni;
Verificata la rispondenza della proposta di deliberazione in esame allo strumento finanziario;

Verificata, altresi, la regolarita dell'istruttoria svolta;

Al sensi dell'Art.1 lett. ) della L.R. 48/1991, esprime parere favorevole inf ordine alla regolarita

contabile della proposta di deliberazione di cui all'oggetto. z

Castelbuono, li I Dirige te}di ﬁettore



Letto, approvato e sottoscritto:

L’Assessore Anziano I1 Presidente Il Segretario
F.to P.to I.le Antonino Brancato F.to Dott. Antonio Tumminello F.to Dott.ssa Lucia Maniscalco

t'opia conforme all’originale, in carta libera, ad uso amministrativo,

Addi IL SEGRETARIO GENERALE
F.to Dott.ssa Lucia Maniscalco
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L’ADDETTO ALL’ALBO ON-LINE
F.to Corradino Antonio

DISPOSIZIONE DI PUBBLICAZIONE

1l sottoscritto Segretario Generale del Comune

DISPONE

che copia delle presente deliberazione, ai sensi dell’art.. b1 della L.R. n.44/91, sard pubblicata mediante
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affissione all’alboon-line comunale dal & e che vi rimarra per 15 giorni consecutivi,

Castelbuono, i

IL SEGRETARIO GENERALE
SEGREEARILGENEBAD

F.to Dott.ssa Lucia Maniscalco <
Su conforme attestazione dell’incaricato della tenuta dell’ Albo
On-line, si certifica I’avvenuta pubblicazione come sopra indicata e che entro il termine di giorni 15 dalla
data di pubblicazione non ¢ stato prodotto a quest’ufficio opposizione o reclamo.

IL

Dalla Residenza Municipale, li

L’ADDETTO ALL’ALBO ON-LINE IL. SEGRETARIO GENERALE

F.to Corradino Antonio F oy D CRETWR G ENERALE
(Dott. Rosario Bonomo)

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E' IMMEDIATAMENTE COMUNE DI CASTELBUONO
ESECUTIVA Al SENSI DELL'ART.12 DELLA L.R. N. 44/9] La presente & divenuta esecutiva il

per decorrenza dei termini ai sensi dell’art, 12 della L.R. n,

- A 44/9],
Castelbuono, i { f =0 s f-)/

Castelbucno, i

Visto; |l Sindaco Il Segretaric Generale

F.to Dott.ssa Lucia Maniscalco
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